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- 1 Césu klTnika ir lokala daudzprofilu neatliekamas mediciniskas palidzibas slimnica,
kas nodrosina diennakts neatliekamo palidzibu, stacionaro apripi un veselibas
apriipes pakalpojumus dienas stacionara, veic plasa spektra diagnostiskos
izmekl&jumus, nodrosina specialistu ambulatoras konsultacijas, islaicigos socialas
. apripes pakalpojumus, ka ari veselibas apripi majas.
R # g -43 Més tiecamies bt moderna arstniecibas iestade, kur augsti profesionala komanda
LS ot nodrosina musdienigu diagnostiku un arstésanu, garanté individualu attieksmi pret
katru pacientu un majigu arstésanas vidi.
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PRASIBAS PRETENDENTIEM/-EM GALVENIE AMATA PIENAKUMI

e Profesionala videja izglitiba gramatvediba e\eikt sanemto darba laika uzskaites dokumentu

e Pieredze gramatveza amata un algu apréekinu ievadiSanu un apstradi RVS HORIZON
veik§ana vismaz 1 gads (Darbs valsts vai ¢ \Veikt darba samaksas, atvalinajuma, slimibas naudas un
pasvaldibu iestadés tiks uzskatits par citus aprekinus klinikas darbiniekiem, atbilstoSi darba
prieksrocibu) samaksas nolikumam, darba laika uzskaites tabelem,

e Pieredze darba ar resursu vadibas sistemu rkojumiem, izpildrakstiem  u.c. saistoSajiem
“Horizon” dokumentiem

e Teicamas zinasanas LR nodoklu un finansu e Veikt apréekinato darba samaksu gramatosanu un nodok|u
likumdoSana, un spéka esoSo nodok|u gramatosanu RVS Horizon
normativo aktu parzinasana (gramatvediba e \Veikt VSAOI un IIN apréekinus. Regulari salidzinat klinikas
un nodokli) informaciju ar VID datiem

e Obligatas valsts valodas zinasanas atbilstosi e Katru ménesi veikt kopsavilkumu salidzinasanu ar kontu
normativo aktu prasibam atlikumiem virsgramata

e Spéja analitiski domat un pienemt lemumus, e Savas kompetences ietvaros sagatavot atskaites VID,
stradat pastavigi un komanda NVD, CSP un citam institucijam

e Precizitate, iniciativa, augsta atbildibas sajuta e Sagatavot darba algu un avansu izmaksu sarakstus

e Veikt degvielas uzskaiti (sanem$ana, norakstiSana,
celazimju parbaude)

e Veikt skaidras naudas sanemsSanu, glabasanu un
izsniegSanu

¢ \Veikt naudas operaciju uzskaiti. Aizpildit kases gramatu,
pamatojoties uz izdevumu un ienemumu dokumentiem.
Sagatavot kases ienémumu un izdevumu orderu sarakstu
un citus amata pienakumus saskana ar amata aprakstu
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e Darba llgumu uz nenoteiktu laiku Apmaksatus profesionalas pilnveides pasakumus
e Darba laiks — normalais darba laiks un citus socialos labumus atbilstosi kopligumam
e Atalgojumu — no EUR 1331 pirms nodoklu nomaksas par e Pieredzi un profesionalo izaugsmi

pilnas slodzes darbu e Sakartotu darba vidi un atsaucigus kolégus

e Vesellbas apdrosinasanas polisi péc nostradatiem 6 e Vértigu pieredzi uz attistibu vérsta komanda
ménesiem pamatdarba
Gaidisim Jasu CV un motivacijas véstuli uz e-pastu Pam_atojo‘ties'uz Visparigas datu aiz§a[qzibas regulas 1‘3.‘pantu, SI:A _CESU KLTNIIV(A"_infE)_rmé, ka:
baiba.spro e@cesuklinika.lv ;l#ij:?sgls;(?::?ma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai nodrosinatu §is atlases
vai pa pastu lidz 2026. gada 12. martam. 2) Jiisu personés datu apstrades parzinis ir SIA “CESU KLINIKA”, kontaktinformacija: Slimnicas iela 9,

Adrese: SIA “CESU KLINIKA”, Slimnicas iela 9, Césis, LV-4107.  Césis, LV-4101, elektroniska pasta adrese: info@cesuklinika.lv
Stkaka im‘ormécija zvanot uz talr.: 29177345 Vairak par personas datu apstradi SIA “CESU KLINIKA": https://www.cesuklinika.lv/privatuma-politika

Fi . K ikas dal ditaiai Zanetai B . Sikaka informacija par personas datu apstradi SIA “CESU KLINIKA":
Inansu un ekonomixkas dajas vaditajal Zanetal baronel https://www.cesuklinika.lv/privatuma-politika
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