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1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Valdes reglamenta (turpmak lietots — reglaments) lietotie termini —

1.4.

L.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Sabiedriba — SIA “CESU KLINIKA”.

Valde — SIA “CESU KLINIKA” valde.

Dalibnieku sapulce — SIA “CESU KLINIKA” parvaldes institiicija, kuras funkcijas pilda Césu
novada domes izpilddirektors (turpmak arm1 — kapitala dalu turétaja parstavis).

Sis reglaments ir izstradats saskana ar Komerclikumu, likuma ,, Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likums” noteikumiem un Sabiedribas stattitu noteikumiem.

Valde ir Sabiedribas izpildinstiticija.

Valde vada un parstav Sabiedribu. Valde pienem Il€mumus visos Sabiedribas darbibas
jautajumos, iznemot tos, kuros 1@émumus saskana ar Sabiedribas statlitiem un normativajiem
aktiem pienem Dalibnieku sapulce.

Valde parzina Sabiedribas lietas, atbild par Sabiedribas komercdarbibu un saimniecisko darbibu,
ka arT par normativajiem aktiem atbilstosas gramatvedibas kartosanu.

Valde parvalda Sabiedribas mantu, rikojas ar tas kapitaliem un atbild par Sabiedribai doto
uzdevumu izpildi atbilstosi likumu un citu normativo aktu normam, Sabiedribas statiitu, §1
reglamenta prasibam, Dalibnieku sapulces [éemumiem un Sabiedribas budzetam.
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2.2.
2.3.
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2. VALDES SASTAVS UN VALDES VADIBA

Sabiedribas Valdes sastava ir 3 (tris) valdes locekli, no kuriem viens ir valdes priekssedetajs.
Sabiedribu parstav valdes priekssédetajs un valdes locekli kopigi.

Valdes locekli var pilnvarot no valdes loceklu vidus vienu valdes locekli veikt noteiktas
darbibas, slégt noteiktus darfjumus vai noteikta veida darfjumus, parakstit un apliecinat
Sabiedribas varda noteikta veida dokumentus. Sads pilnvarojums jaicklauj valdes
lémuma.

Valdes locekli tiek ieveleti amatos uz 5 (pieciem) gadiem. Valdes loceklus ievél amata un
atsauc no amata Dalibnieku sapulce.

Ar sabiedribas valdes locekli slédz pilnvarojuma ligumu par valdes locekla pienakumu
izpildi.

Valdes locekli sanem atlidzibu par amata pienakumu pildisanu Dalibnieku sapulces
noteikta kartiba un apmera.

Valdes loceklis var jebkura laika atstat valdes locekla amatu, par to iesniedzot pazinojumu
Sabiedribai. Jautajumu par valdes locekla atsaukSanu no amata izlemj tuvakaja Dalibnieku
sapulcg.

Valdes locekli Dalibnieku sapulce var atsaukt no pienakumu pildiSanas tad, ja tam ir
svarigs iemesls. Par §adu iemeslu jebkura gadijuma uzskatama rupja pilnvaru parkapsSana,
pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde, nespgja vadit sabiedribu, kait&juma
nodariSana sabiedribas interesém, ka ari uzticibas zaudésana.

Valdes darbu organizg valdes priekssédetajs. Valdes priekssedetaju no valdes loceklu vidus
iece] un no amata atbrivo Dalibnieku sapulce.

Valdes priek$sédetaja prombutnes laika valdes prieks$seédétaja pienakumus pilda valdes
loceklis, kuru ar pilnvarojumu valdes I1émuma noteicis valdes priekSsedeta;s.

Valdes priekSseédetaja pienakumos, papildus valdes locekla pienakumiem, ietilpst valdes
darba vadiSana, valdes s€zu sasaukSana, valdes s€zu nodroSinasana ar nepiecieSamajiem
sédes materialiem un lémumu projektiem.

Valde lémumus pienem valdes sédés. Valdes s€des sasauc valdes priekSseédétajs un tas
notiek ne retak ka vienu reizi ménesi. Ja tas ir nepiecieSams, valdes prick§sédetajs pec
savas iniciativas var sasaukt valdes sedes biezak.

Valdes priekSseédetajam ir pienakums sasaukt valdes s&di, ja to pieprasa kads no valdes
locekliem vai Dalibnieku sapulce. Valdes séde ir sasaucama tris darba dienu laika pec
rakstiska pieprasijuma sanemsanas no s€des ierosinataja.

Par valdes s€des laiku (plkst.), norises vietu un darba kartibu valdes priekSseédetajs pazino
valdes locekliem vismaz divas darbadienas pirms s€des norises, nosiitot sagatavotos
lémumprojektus.

Valdes prickssedetajs nozimé atbildigos Sabiedribas darbiniekus par lémumprojektu,
dokumentu un materialu sagatavosanu valdes s€des darba kartiba ieklautajos jautajumos.
Personas, kas uzaicinatas uz valdes sedi konkr&ta jautajuma, sed€ piedalas tikai ta jautajuma
izskatiSana, uz kuru tas uzaicinatas. Valdes priek$s€detajs iece] valdes sédes protokoletaju.
Valdes loceklis ir tiesigs ierosinat ieklaut dienas kartiba jautajumu arpus kartas, ja pret to
izskatiSanu neiebilst valde. Pretgja gadijuma tie ir jaieklauj nakamas valdes sédes dienas
kartiba.

Valde ir lemttiesiga-ja taja piedalas vairak ka puse no valdes locekliem. Ja valdes sastava
ir mazak valdes loceklu, neka paredzets Sabiedribas statiitos, kvorums nosakams péc
statlitos paredzeta valdes loceklu skaita.

Valde 1émumus pienem ar klatesoSo valdes loceklu vienkarsu balsu vairakumu, iznemot
gadijumus, kad uz kadu no valdes locekliem attiecas likuma “Par interesu konflikta
noverSanu valsts amatpersonu darbiba” paredzgetie ierobezojumi lémuma pienemsanai.
Sada gadijuma lemums tiek pienemts, balsojot tikai tam valdes loceklim, uz kuru ieprieks
piemingtie aizliegumi neattiecas. Jautajuma par gada parskata sastadiSanu un jautajumos,



2.19.

kuri minéti $§a Reglamenta 3.3. punkta, valde 1émumu pienem, ja par to nobalso vairak
neka 2/3 klatesoso valdes loceklu.
Valdes s€des tiek protokolgtas. Protokola norada:

2.19.1. Sabiedribas nosaukumu;

2.19.2. Valdes sédes norises vietu, datumu un laiku;

2.19.3. Valdes loceklus un citas personas, kas piedalas séde;

2.19.4. Darba kartibas jautajumus;

2.19.5. Pienemtos lémumus;

2.19.6. Balsosanas rezultatus, fiksgjot katra valdes locekla balsojumu “par”, “pret” vai “atturas”
attieciba uz katru lémumu;

2.19.7. Citu informaciju, ko valdes loceklis pieprasa ieklaut protokola vai kas nepieciesama, lai

9% e

precizi atspogulotu valdes sédes norisi.

2.19.8. Valdes locekli, kurs nav ieradies un neierasanas iemeslu.

2.20.
2.21.

2.22.
2.23.

P&c valdes locekla pieprasijuma atskirigais viedoklis ierakstams valdes s€des protokola.
Valdes s€zu protokolus paraksta valdes sédes vaditajs, s€des protokolétajs un valdes
loceklis, kas piedalas sede.

Valdes 1émumi stajas speka ar to pienemsanas dienu, ja [émuma nav noradits citadi.
Valdes 1émumu izpildi organize un nodrosina atbildigais par lémuma izpildi.

3. VALDES TIESIBAS UN PIENAKUMI

3.1. Valde vada Sabiedribu, pienemot l€mumus savas kompetences ietvaros. Valde bez ipaSa
pilnvarojuma parstav Sabiedribu attiecibas ar treSajam personam un parvalda Sabiedribas lietas,
ieverojot normativo aktu prasibas, Sabiedribas statlitus, So Reglamentu, Dalibnieku sapulces
lémumus un rikojumus.

3.2. Valde:

3.2.1.

3.2.2.
3.23.

3.24.
3.25.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

Sabiedribas varda veic visas tiesiskas darbibas, kas vérstas uz komercdarbibas veikSanu,
karto visas lietas, visus jautajumus, kas saistiti ar Sabiedribas darbibu Latvijas Republika
un arvalstis, parstav Sabiedribu attiecibas ar citam juridiskdm vai fiziskam personam,
parstav Sabiedribas intereses visas kreditiestades, valsts, pasvaldibu, administrativas,
tiesu un citas instittcijas Latvijas Republika un arvalstis, slédz ligumus un paraksta
darjjumu aktus Sabiedribas varda;

nodro$ina Dalibnieku sapulces lémumu izpildj;

nodroS§ina kart€§jo un arkartas Dalibnieku sapulces sasauk$anu normativajos aktos
noteiktajos terminos un kartiba;

nodro$ina Dalibnieku sapulces [émumu projektu un citu sapulces materialu sagatavosanu;
nodro§ina normativo aktu prasibam atbilstoSu Sabiedribas gramatvedibas uzskaiti, taja
skaita, nodrosina tris, seSu un devinu méneSu parskatu sagatavoSanu par Sabiedribas
finansu un saimnieciskas darbibas rezultatiem ne vélak ka 50 kalendaro dienu laika no
attieciga parskata perioda beigam, normativajos aktos noteiktos terminos un kartiba
nodro$ina Sabiedribas gada parskata sagatavoSanu un apstiprinasanu Dalibnieku sapulcg;
nodroSina Sabiedribas budzeta izstradi un budzeta izpildes kontroli, nepiecieSamibas
gadijuma savlaicigi sagatavo priekSlikumus par grozijumiem Sabiedribas budzeta;

zino Dalibnieku sapulcei par Sabiedribas finansiala stavokla pasliktinasanos vai citiem
Sabiedribas saimniecisko darbibu ietekmé&joSiem apstakliem;

iesniedz Dalibnieku sapulcei un tas struktiirvienibam vinu pieprasito informaciju jebkura
ar Sabiedribas darbibu saistita jautajuma;

nodroSina Sabiedribas attistibas Tstermina, vidgja un ilgtermina planu izstradi un
aktualizaciju un ievieSanu;

3.3. Valdei ir nepiecieSama iepriek$gja Dalibnieku sapulces piekrisana $adu jautajumu izlems$anai:

3.3.1.

lidzdalibas ieglisanai citas sabiedribas, tas palielinaSana vai samazina$anai, pamatkapitala
izmainam;



33.2.
3.33.
3.3.4.
3.3.5.
3.3.6.

3.3.7.
3.3.8.

3.3.9.

3.3.10.
3.3.11.
3.3.12.
3.3.13.
3.3.14.

3.3.15.
3.3.16.

Sabiedribas iegliSanai vai atsavinasanai;

Sabiedribas reorganizacijai vai darbibas izbeigSanai, likvidatora iecelSanai un atcelSanai;
esoSo darbibas veidu partraukSanai un jaunu darbibas veidu uzsaksanai;

Sabiedribas finansu gada budzeta vai ta grozijumu apstiprinasanai;

Sabiedribas vid&ja termina darbibas stratégijas plana apstiprinasanai. DarTfjumu veikS$anai ar
Sabiedribas naudas lidzekliem, liguma slégsanai, pilnvaru izdoSanai vai citu dokumentu
parakstiSanai, ja darjjuma summa atseviski vai kopa parsniedz EUR 142287 (viens simts
cetrdesmit divi tiiksto$i divi simti astondesmit septini eiro un 00 centi) vai lidzvertiga
summa citd valttd atbilstoSi Latvijas Bankas noteiktajam valtitas kursam, iznemot
darjjumus Sabiedribas apstiprinata budzeta ietvaros vai darfjumus, kuri izriet no
Sabiedribas pamatdarbibas.

nekustama Tpasuma iegtianai, atsavinasanai vai apgriitinasanai ar lietu tiestbam;

specialo rezervju veidoSanai Sabiedribas turpmakai attistibai, par izlietoSanas mérki
nosakot pamatkapitala palielinaSanu vai nesegto zaud&jumu segsanu;

izvadita darbibas gada pelnas izlietoSanai;

galvojumu vai garantiju izsniegSanai Sabiedribas varda;

aizdevumu sanemsanai Sabiedribas darbibas nodrosinasanai;

filialu vai parstavniecibu atverSanai vai slégSanai;

tada pilnvarojuma izdoSanai, kas var biitiski ietekmét Sabiedribas saimniecisko darbibu.
prasibas celSanai pret valdes locekli un par Sabiedribas parstavja iecelSanai Sabiedribas
parstavésanai tiesas procesa.

Sabiedribas statiitu apstiprinasanai un grozisanai.

citu jautajumu izmesanai, kuri saskana ar likumu vai statiitiem nodoti dalibnieku sapulces
kompetencg.

3.4. Valdes locekliem ir pienakums piedalities Dalibnieku sapulcg.

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

4.7.

4. VALDES ATBILDIBA

Valde ir atbildiga par $aja reglamenta, Sabiedribas stattitos, Dalibnieku sapulces 1émumos
un normativajos aktos noteikto pienakumu izpildi.

Valde ir atbildiga par Sabiedribas konfidencialas informacijas neizpausanu tre$ajam
personam. Valdes locekliem ir jatur visa konfidenciala informacija slepeniba, neatklajot to
treSajai personai un neradot iespgju treSajai personai pieklut $ai informacijai, iznemot
valsts parvaldes institiicijas normativajos aktos pasi paredzetos gadijumos.

Valdes locekli par kolegiali pienemtu lémumu atbild par zaudéjumiem, ko tie nodarTjusi
Sabiedribai solidari. No atbildibas par pienemto valdes 1émumu tiek atbrivots tikai tas
valdes loceklis, kur§ balsoja pret lémuma pienemsanu un p&€c vina pieprasijuma vina
iebildumi ir ierakstiti valdes s€des protokola. Par vienpersoniski pienemtajiem l€émumiem
un vienpersoniski parakstitiem dokumentiem atbildigs tos parakstijusais (pien€musais)
valdes loceklis.

Ja valdes loceklis rikojas nolaidigi, nelikumigi, parkapj savas pilnvaras vai apzinati rikojas
launpratigi, tas ir atbildigs par nodaritajiem zaud&jumiem Sabiedribai ar visu savu mantu.
Valdes loceklis neatbild par Sabiedribai nodarito zaudgjumu, ja vins rikojies laba ticiba
Dalibnieku sapulces likumiga 1émuma ietvaros. Tas, ka Dalibnieku sapulce apstiprinajusi
valdes ricibu, neizslédz valdes loceklu atbildibu Sabiedribas prieksa.

Dalibnieku sapulce var atbrivot valdes locekli no atbildibas vai slégt ar vinu izligumu.
Dalibnieku sapulce var atbrivot valdes locekli no atbildibas vai pienemt lémumu par
izliguma slégSanu tikai par valdes locekla faktiski veikto, konkréto, Dalibnieku sapulce
atklatu ricibu, kuras rezultata Sabiedribai nodarits zaud&jums.

Dalibnieku sapulces 1@mums par gada parskata apstiprinaSanu pats par sevi neatbrivo
valdes loceklus no atbildibas par vinu ricibu attiecigaja parskata perioda.



5. KOMPETENCES SADALIJUMS SABIEDRIBAS VADIBAS FUNKCIJU REALIZESANAI

5.1.  Sabiedribas vadibas funkcija ir uz Sabiedribas darbibas organizatorisko un tehnisko
nodros$inasanu versta pasakumu kompleksa realizacija Sabiedribas ieksieng.
5.2.  Valdes prieksseédetaja tieSa paklautiba ir visas Sabiedribas struktiirvienibas.

5.3. Vadibas funkciju sadalijums starp Valdes priekssedetaju un Valdes locekli tiek noteikts sekojosi:

5.3.1. Valdes prieksseédétaja tiesibas un pienakumi:

5.3.1.1. Slegt saimnieciska rakstura ligumus ar juridiskam un fiziskam personam, parstavét sabiedribu
atseviski visos Sabiedribas pamatdarbibas jautajumos apstiprinata budzeta ietvaros par summu
lidz EUR 142287 (viens simts Cetrdesmit divi tiikstosi divi simti astondesmit septini eiro un
00 centi. Ja summa parsniedz pasakumam (aktivitatei) planoto finanséjumu, tad $adu darfjumu
vienpersoniski var slégt tikai pec budzeta grozijumu veikSanas.

5.3.1.2. Nodrosinat ligumsaistibu izpildi un nor€kinus, savlaicigu maksajumu izdariSanu valsts un
pasvaldibas budzetos, kreditu un paradu dzesana;

5.3.1.3. Parzinat valsts veselibas apripes pakalpojumu apmaksas kartibu un principus;

5.3.1.4. Slegt ligumus par pacientu uznemsanu, arst€Sanu, tai skaita ar Nacionalo veselibas dienestu
(turpmak teksta — NVD)-un citam medicinas iestadém, kontrol&t to izpildi;

5.3.1.5. Koordinét sadarbibu ar veselibas apriipes vadiba iesaistitam valsts un pasvaldibu institticijam.

5.3.1.6. Organizet racionalu Sabiedribas Tpasuma vai lietosana esoSo telpu, iekartu izmantosanu;

5.3.1.7. Vadit Sabiedribas Tpasuma vai lietosana esoso €ku, buvju rekonstrukciju, kapitalos remontus;

5.3.1.8. Savlaicigi sniegt publisko informaciju par Sabiedribas attistibu, saimniecisko un finansialo
darbibu, ka arT normativajos aktos noteikto un/vai pieprasito informaciju valsts un pasvaldibas
institlicijam;

5.3.1.9. Pienemt darba, noslédzot darba ligumus, un atbrivot no darba Sabiedribas darbiniekus. Pienemt
lémumus par amata vienibu izveidoSanu, likvidéSanu, slégSanu, atverSanu apstiprinata budzeta
ietvaros.

5.3.1.10. Kontrol&t personala nodro$inajumu un komplektaciju;

5.3.1.11. Nodro$inat normativajos aktos noteikto prasibu ievéroSanu ugunsdrosibas, darba

aizsardzibas, apkartgjas vides aizsardziba un citas jomas;
5.3.1.12. Izdot rikojumus un dot noradijumus, kas ir obligati visiem Sabiedribas darbiniekiem.
5.3.1.13. Uzraudzit stacionara, arstnieciski-diagnostisko, ambulatoro un citu medicinisko
dienestu nepartrauktu darbu, ka ar Sabiedribas darbibu arkartas situacijas;

5.3.1.14. Piedalities uzp€muma kvalitates vadibas sist€mas ievieSana, darba samaksas un materialas
stimul€Sanas sistemas izstradg;

5.3.1.15. Piedalities maksas pakalpojumu cenu (tarifu) izstrade, pamatojoties uz cenu konkurences un
pakalpojumu rentabilitates principiem.

5.3.1.16. Uzraudzit veselibas apripes pakalpojumu planoSanas procesus un kontrolét to izpildi.

5.3.1.17. Nodrosinat efektivu risku vadibas stratégiju, sagatavot sabiedribu arkartas situacijam un
uzraudzit drosibas prasibu ieveroSanu.

5.4.1. Valdes loceklis — ar finanSu specialista tiesibam un pienakumiem:

5.4.1.1. Koordinét Sabiedribas finanSu gada budZeta vai ta grozijumu, ieguldfjumu planu, vid€ja un
ilgtermina attistibas planu savlaicigu iesniegS8anu Dalibnieku sapulcei.

5.4.1.2. Piedalities nepieciesamos finansu resursu planosana Sabiedribas pamatdarbibas nodrosinasanai,
veikt budzeta izpildes kontroli, maksimali ievérojot visu resursu taupigu un lietderigu
izmantoSanu.

5.4.1.3. Sadarbiba ar citam Sabiedribas vadoSajam amatpersonam, izstradat priekslikumus Sabiedribas
ienakumu un pelnas palielinaSanai, pasizmaksas samazinaSanai, darbibas paplaSinasanai.

5.4.1.4. Uzraudzit Sabiedribas gada parskata savlaicigu iesniegSanu Dalibnieku sapulcei.

5.4.1.5. Uzraudzit Sabiedribas debitoru paradu atgtiSanu.

5.4.1.6. Piedalities darbinieku darba samaksas un materialas stimul&Sanas sisteémas izstrade.




54.1.7.

54.1.8.

5.4.1.9.

5.4.2.
54.2.1.
5422
54.223.
5.4.24.
54.25.
5.4.2.6.
5.4.2.7.

54.2.8.

5.4.209.

Piedalities  Sabiedribas attistibas Tstermina un vidg§ja terminas finanSu planu izstradg,
aktualizacija un ievieSana.

Piedalities maksas pakalpojumu cenu (tarifu) izstrade, pamatojoties uz cenu konkurences un
pakalpojumu rentabilitates principiem un kontrolgt izpildi.

Sadarbiba ar citam Sabiedribas vadosajam amatpersonam, izstradat priekslikumus par Sabiedribas
Tpasuma vai lietoSana esoso €ku, biivju rekonstrukciju, kapitaliem remontiem.

Valdes loceklis - ar arstniecibas procesa organizeéSanas un vadibas tiesibam un pienakumiem

Uzraudzit veselibas apriipes pakalpojumu planosanas procesu un kontrolét to izpildi.

Uzraudzit maksas medicinisko pakalpojumu planosanu un kontrolet to izpildi.

Uzraudzit arstniecibas personala resursu, telpu, medicinisko tehnologiju efektivu izmantosanu.

Piedaltties Sabiedribas kvalitates vadibas sisteémas pilnveide un uzraudziba.

Uzraudzit veselibas apriipes pakalpojumu kvalitates kontroles procesus Sabiedriba.

Piedalities Sabiedribas attistibas videja planu izstradg€, aktualizacija un ievieSana.

Nodrosinat arstniecibas pakalpojumu pieejamibu pacientiem atbilstoSi nepiecieSamajam veselibas
apriipes vajadzibam.

Nodrosinat visus vietgjo un starptautisko normativo aktu un likumu prasibu ievérosanu attieciba uz
mediciniskas apriipes un veselibas apriipes pakalpojumiem.

Sadarboties ar citiem valdes locekliem un specialistiem, lai pilnveidotu arstniecibas procesus un
nodro$inatu drosu pacientu apripi.

5.4.2.10. Spét analizét un novertet potencialos riskus arstniecibas procesos un ieviest pasakumus, lai noverstu

54.2.11

vai mazinatu $os riskus.

. Spét analizeét finanSu datus un izvertet Sabiedribas finansialo stavokli, lai pienemtu informétus

lémumus par izdevumiem, investicijam un resursu sadali kopa ar par&jiem valdes locekliem.

SIA ,,CESU KLINIKA” Valde:

Valdes priekssedéetaja
I.Liepa /paraksts/

Valdes locekle

A.

Zerne / paraksts/



